Mit Empathie und Kompetenz zum Erfolg

Férderungsmdglichkeiten, speziellin den Leistungsklassen, machbar sein. Aus Sichf des
Reitsportzentrum St. Josefen wdre es sinnvoll und zielfUhrend, selbstversténdlich nur
wenn gewlnscht, im persénlichen Gesprdch den Status Quo und die angestrebte Ziel-
setzung gemeinsam zu besprechen und zu definieren, um einen entsprechenden Aus-
bildungsplan entwickeln und definieren zu kdnnen. Sie k&nnen sich diesbeziglich
gerne bei unserer Betriebsleiterin, Frau Jennifer Huber oder bei Leon H&nzi melden.

Sollten Sie Interesse haben oder BedUrfnisse oder Anregungen, die sie in unseren An-
geboten noch nicht wieder finden, wirden wir uns Uber Ihre Inputs sehr freuen!

Mit herzlichen Grissen

lhr Team vom Reitsportzentrum St. Josefen

Urs Amsler Thomas Hanzi énnifer Huber Lei)n H&Nzi
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